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Statut Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Jas i Malgosia” w Kielcach

ROZDZIAL 1
NAZWA 1 RODZAJ PRZEDSZKOLA ORAZ JEGO SIEDZIBA

§ 1.1. Przedszkole nosi nazwe: Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Jas 1 Malgosia”.
2. Nazwa przedszkola jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach moze by¢ uzywany
skrot: Przedszkole Specjalne w Kielcach.
3. Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Jas§ 1 Malgosia” jest przedszkolem niepublicznym
specjalnym.
4. Siedziba przedszkola: ul. Bodzentynska 44A, 25-308 Kielce.
5. Miejsce prowadzenia zaje¢: ul. Bodzentynska 44A, 25-308 Kielce,
ul. Wspdlna 2, 25-003 Kielce,
ul. Marszatkowska 82, 25-549 Kielce.

ROZDZIAL 11
NAZWA 1 SIEDZIBA ORGANU PROWADZACEGO

§ 2.1 Organ prowadzacy: Edukacja & Rewalidacja Anna Michalska.
2. Siedziba organu: ul. Bodzentynska 44A, 25-308 Kielce.

ROZDZIAL 111

CELE I ZADANIA PRZEDSZKOLA WYNIKAJACE Z PRZEPISOW PRAWA, W TYM

W ZAKRESIE UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ,
ORGANIZOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI NIEPEENOSPRAWNYMI, UMOZLIWIANIA
DZIECIOM PODTRZYMYWANIA POCZUCIA TOZSAMOSCI NARODOWEJ,
ETNICZNEJ, JEZYKOWEJ 1 RELIGIUNEJ, Z UWZGLEDNIENIEM ZASAD
BEZPIECZENSTWA ORAZ ZASAD PROMOCJI I OCHRONY ZDROWIA.

§ 3.1. Przedszkole realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, w tym w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, organizowania opieki nad dzie¢mi
niepetnosprawnymi, umozliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej 1 religijnej, z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
zasad promocji 1 ochrony zdrowia, w szczego6lnosci:
1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym

1 poznawczym obszarze jego rozwoju;
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2) tworzenie warunkdéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe
1 odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktore umozliwig im cigglo$¢ procesoOw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
1 rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykoéw 1 zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wtasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych
poznanie warto$ci oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczna, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i
podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

12) wspotdziatanie z rodzicami/prawnymi opiekunami, réznymi $rodowiskami,
organizacjami 1 instytucjami, uznanymi przez rodzicéw/prawnych opiekunow za
zrédlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych rozwdj

tozsamosci dziecka;
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13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina,
grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupehnianie, za zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw, realizowanych
tresci wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur zgodnie
z mozliwos$ciami rozwojowymi;

17)udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odpowiednio do
zdiagnozowanych potrzeb w toku biezacej pracy oraz w formach poza grupa
przedszkolna;

18) zapewnienie opieki, wychowania 1 ksztalcenia specjalnego dzieciom ze

zdiagnozowang niepelnosprawnoscia.

ROZDZIAL 1V

SPOSOB REALIZACJI ZADAN PRZEDSZKOLA, Z UWZGLEDNIENIEM
WSPOMAGANIA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU DZIECKA ORAZ WSPOMAGANIA
RODZINY

W WYCHOWANIU DZIECKA I PRZYGOTOWANIU GO DO NAUKI W SZKOLE, A W
PRZYPADKU DZIECI NIEPELNOSPRAWNYCH - ZE SZCZEGOLNYM
UWZGLEDNIENIEM RODZAJU NIEPELNOSPRAWNOSCI.

§ 4.1. Przedszkole prowadzi planowy proces wspomagania rozwoju i edukacji dzieci

ze zdiagnozowang niepelnosprawnos$cia na podstawie programéw  wychowania
przedszkolnego zawierajacych podstawe programowa wychowania przedszkolnego

z uwzglednieniem zalecanych warunkéw 1 sposobu jej realizacji.

2. Wspomaganie rozwoju dziecka realizujg nauczyciele wykorzystujac do tego kazda sytuacje
1 moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zaj¢cia kierowane i niekierowane.

3. W trakcie realizacji procesu edukacyjnego nauczyciele stosuja uznane, pedagogiczne
metody, zasady 1 formy wychowania przedszkolnego odpowiednie do wieku, potrzeb

1 mozliwosci dzieci.
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4. W toku biezacej pracy nauczyciele indywidualizujg sposob oddziatywania odpowiednio do
zdiagnozowanych potrzeb oraz mozliwosci dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
1 stopnia niepelnosprawnosci.
5. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow/prawnych opiekundéw o postepach
w indywidualnym rozwoju dziecka, oraz wspomagaja rodzing w wychowaniu dziecka
1 przygotowaniu go do nauki w szkole, ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.
§ 5. 1. Przedszkole organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczng.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dziecku w przedszkolu polega na:
1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci;
2) okreslaniu mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien dzieci;
3) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
dzieci 1 ich uczestnictwo w zyciu przedszkola;
4) podejmowaniu dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywnos$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;
5) wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng lub specjalistyczng w procesie
diagnostycznym 1 postdiagnostycznym w szczegdlnosci w  zakresie oceny
funkcjonowania dzieci, barier 1 ograniczen w S$rodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola oraz efektow dziatan
podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania dzieci oraz planowania dalszych dziatan.
3. Dyrektor we wspdlpracy z nauczycielami planuje 1 koordynuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng w ramach biezacej pracy z dzieckiem oraz jako zintegrowane
dziatania nauczycieli 1 specjalistow zgodnie z obowigzujacym prawem oswiatowym.
4. Dyrektor przedszkola organizuje wspomaganie przedszkola w zakresie realizacji zadan
z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.
5. Przedszkole udziela takze pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom/prawnym
opiekunom dzieci oraz nauczycielom. Pomoc udzielana w przedszkolu rodzicom/prawnym

opiekunom dzieci i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow/prawnych opiekunow
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1 nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu
ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania efektywnos$ci pomocy udzielanej
dzieciom.
6. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu jest dobrowolne
1 nieodptatne.
§ 6. 1. Dzieciom niepelnosprawnym przedszkole zapewnia:
1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze
wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne dzieci;
3) zajecia specjalistyczne;
4) inne zaje¢cia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci, w szczegolnosci zajecia
rewalidacyjne;
5) integracj¢ dzieci ze srodowiskiem rowiesniczym, w tym z dzie¢mi pelnosprawnymi;
6) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.
§ 7. 1. Przedszkole umozliwia podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej poprzez:
1) zajecia w jezyku polskim;
2) realizacj¢ tresci zwigzanych z historia, geografig i kultura naszego regionu i kraju;
3) prowadzac nauczanie religii w ramach planu zaje¢ przedszkolnych dla dzieci,
ktorych rodzice/prawni opiekunowie wyrazaja takie zyczenie w formie o§wiadczenia.
2. W miar¢ potrzeb organizowane s3 zaj¢cia umozliwiajagce osluchanie z jezykiem
mniejszo$ci narodowych, etnicznych, jezykiem regionalnym i podtrzymywanie tozsamos$ci
tych dzieci
w zakresie narodowos$ci, grupy etnicznej, jezykowej. Zasady organizowania zaje¢ s3
okreslone
w odrebnych przepisach.
3. Przedszkole prowadzi dziatania antydyskryminacyjne obejmujace cala spolecznos¢
przedszkola poprzez czytelne zasady postepowania, w tym system regulaminow i procedur,
ustalenie praw 1 obowiazkdéw pracownikow, dzieci 1 ich rodzicéw/prawnych opiekundw.
4. Przedszkole prowadzi z dzie¢mi planowa prace wychowawcza oparta na warto$ciach

uniwersalnych. W kazdym oddziale nauczyciele tworzg kodeksy przedszkolaka zawierajace
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ustalone z dzie¢mi normy postepowania oparte na warto$ciach poznanych przez dzieci

1 objasnionych przez nauczycieli w toku pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

ROZDZIAL V

SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI W CZASIE ZAJEC W PRZEDSZKOLU
ORAZ W CZASIE ZAJEC POZA PRZEDSZKOLEM.

§ 8.1. Pracownicy przedszkola sprawuja bezposrednia i stala opieke nad dzie¢mi w czasie
pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola dostosowujgc metody
1 sposoby oddziatywan do wieku dziecka i jego mozliwosci rozwojowych.
2. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddzial opiece jednemu lub dwu nauczycielom.
3. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych mu dzieci.
4. Nauczyciel sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby 1 metody oddziatywan do
wieku dziecka i1 jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem
istniejacych warunkow lokalowych, a w szczeg6lnosci:
1) zapewnia bezposrednia 1 stala opieke¢ nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu
oraz w trakcie zaje¢ poza terenem przedszkola;
2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstwa - pod wzgledem fizycznym jak
1 psychicznym;
3) stosuje w swoich dziataniach obowigzujace przepisy bhp i ppoz.
5. Za zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel petnigcy obowiazki zawodowe
w danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom/prawnym opiekunom lub osobom
upowaznionym, a w czasie innych zaje¢ osoba prowadzaca te zajecia.
6. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moze ono pozostaé bez nadzoru osoby
doroste;.
7. We wszystkich oddziatach przedszkolnych w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi pomaga
nauczycielowi pomoc nauczyciela.
8. Kazde wyjscie poza teren przedszkola, poza wycieczkami, dla ktoérych zaktada si¢ karte
wycieczki, odnotowuje si¢ w rejestrze wyjs¢ grupowych. Sposob prowadzenia rejestru
okreslajg odrebne przepisy.
9. Jezeli miejsce, w ktorym maja by¢ prowadzone zajgcia, lub stan znajdujacych si¢ w nim

urzadzen technicznych moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa dzieci, nauczyciel
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obowigzany jest nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac je, wyprowadzajac dzieci z miejsca
zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora.
10. Obowiazkiem nauczyciela oraz innych pracownikoéw przedszkola jest znajomos¢

1 przestrzeganie przepisOw bhp i p.poz.

§ 9.1. Sposdb sprawowania opieki nad dzie¢mi w czasie zaje¢ poza przedszkolem:
1) udzial dzieci w wycieczkach autokarowych, z wyjatkiem spaceréow i zaje¢ na
swiezym powietrzu odbywajacych si¢ w ramach realizacji podstawy programowe;j,
wymaga zgody rodzicow/prawnych opiekunow dzieci;
2) wycieczke lub impreze¢ przygotowuje si¢ pod wzgledem programowym
1 organizacyjnym, a nastgpnie informuje si¢ uczestnikow o podjetych ustaleniach,
a w szczegolnosci o celu, trasie, harmonogramie i regulaminie;
3) program wycieczki lub imprezy organizowanej przez przedszkole, listg
uczestnikow, imi¢ i1 nazwisko kierownika oraz liczbe opiekundéw zawiera karta
wycieczki lub imprezy, ktdrg zatwierdza dyrektor przedszkola;
4) przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza teren przedszkola, liczbe
opiekundw oraz sposob zorganizowania opieki ustala dyrektor, uwzgledniajac:
a) wiek, stopien rozwoju psychofizycznego dzieci powierzonych opiece
przedszkola,
b) specyfike zaje¢, imprez, wycieczek,
c) warunki w jakich zajecia, wycieczka, impreza bedg si¢ odbywac.
§ 10.1. Przedszkole podejmuje dzialanie bezposrednio zwigzane ze zdrowiem dzieci.
2. W przedszkolu pracownicy nie podaja dzieciom lekarstw.
3. Odstepstwa od tej zasady dopuszczalne sg wytacznie na podstawie indywidualnej decyz;ji
dyrektora, w przypadkach wychowankoéw chorych na choroby przewlekte, po wezesniejszym
przedstawieniu przez rodzicéw/prawnych opiekundéw pisemnego wniosku 1 elementow
dokumentacji medycznej uzasadniajacej konieczno$¢ podawania lekarstw w czasie pobytu
dziecka w przedszkolu, i po przeprowadzeniu przez rodzicoéw/prawnych opiekunow
instruktazu pracownikoéw przedszkola dotyczacego podawania lekarstw.
4. W przedszkolu nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi lekarskie

(poza udzielaniem pierwszej pomocy w nagtych wypadkach);
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5. W przypadku zachorowania dziecka na terenie przedszkola, niezwlocznie powiadamia si¢

o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekunow, ktoérzy zobowigzani sg odebra¢ dziecko
najszybciej jak to mozliwe.

6. W sytuacji, kiedy stan zdrowia dziecka w ocenie pracownikéw zagraza jego zdrowiu,
wzywa si¢ pogotowie ratunkowe 1 niezwlocznie powiadamia si¢ o tym fakcie

rodzicow/prawnych opiekunéw, a w naglych przypadkach udziela si¢ dziecku pierwszej

pomocy.
ROZDZIAL VI
SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYPROWADZANIA I ODBIERANIA DZIECI
Z PRZEDSZKOLA PRZEZ RODZICOW/PRAWNYCH OPIEKUNOW LUB

UPOWAZNIQNA PRZEZ NICH OSOBE ZAPEWNIAJACA DZIECKU PELNE
BEZPIECZENSTWO.

§ 11.1. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola:

1) do przedszkola dzieci przyprowadzane sg pod opieka rodzicow/prawnych opiekundow;

2) osoby przyprowadzajace dziecko do przedszkola zobowigzane sg rozebra¢ dziecko
w szatni, osobi$cie przekaza¢ dziecko nauczycielowi danej grupy;

3) dziecko moze by¢ odebrane z przedszkola przez rodzicow/prawnych opiekunow lub
osobg¢ upowazniong, zapewniajaca dziecku petne bezpieczenstwo;

4) dziecko odebra¢ nalezy osobiscie od nauczycielki w grupie;

5) rodzice/prawni  opiekunowie skladaja pisemne o$wiadczenie o osobach
upowaznionych do odbioru dziecka z przedszkola;

6) osobg upowazniong do odbioru dziecka z przedszkola musi by¢ osoba petnoletnia;

7) w szczegoOlnych sytuacjach nalezy osobiscie poinformowaé nauczycielke o odbiorze
dziecka przez inng osob¢ w dniu przyprowadzenia dziecka do przedszkola wreczajac
pisemne upowaznienie;

8) osoba upowazniona do odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd osobisty
1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go;

9) osoba, ktora odbiera dziecko nie moze by¢ pod wptywem alkoholu;

10) rodzice/prawni opiekunowie majg obowigzek przekaza¢ nauczycielce aktualny numer

telefonu kontaktowego.

ROZDZIAL VII
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FORMY WSP(')’L,DZIALANIA Z RODZICAMI/PRAWNYMI OPIEKUNAMI ORAZ
CZESTOTLIWOSC ORGANIZOWANIA KONTAKTOW Z RODZICAMI/PRAWNYMI
OPIEKUNAMI.

§ 12.1. Nauczyciele wspoéldzialaja z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach

wychowania i nauczania dzieci.

2. W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze, nauczyciele:
1) systematycznie informuja rodzicoOw/prawnych opiekundéw o zadaniach
wychowawczych 1 ksztalcagcych realizowanych w  przedszkolu, zapoznaja
rodzicoéw/prawnych opiekundéw z podstawg programowa wychowania przedszkolnego,
w tym indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym i wiaczaja ich do
ksztaltowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiejetnosci,
2) informuja rodzicow/ prawnych opiekunéw o sukcesach i klopotach dzieci, a takze
wiaczaja ich do wspierania osiggnie¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na
jakie natrafiaja;
3)zachecajg rodzicoOw/prawnych opiekundw do wspotdecydowania w sprawach
przedszkola, np. wspdlnie organizuja wydarzenia, w ktorych biora udziat dzieci;
4) spotkania z rodzicami/prawnymi opiekunami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze organizowane sg w przedszkolu dwa razy w roku
szkolnym lub czg$ciej — na wniosek rodzicow/prawnych opiekundow lub nauczycieli.

3. Formy wspolpracy przedszkola z rodzicami/prawnymi opiekunami to:
1) zebrania ogdlne i grupowe;
2) spotkania na zyczenie rodzica/ prawnego opiekuna lub  nauczyciela, podczas
ktorych udzielane sg informacje na temat postepow 1 zachowania dziecka,;
3) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami i specjalistami,
4) zajecia otwarte;
5) warsztaty i prelekcje dla rodzicéw/prawnych opiekunéw;

6) udziat w uroczystosciach przedszkolnych, festynach itp.

ROZDZIAL VIII

ORGANY PRZEDSZKOLA ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE, A TAKZE
SZCZEGOLOWE WARUNKI WSPOLDZIALANIA ORGANOW PRZEDSZKOLA ORAZ
SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY TYMI ORGANAMI.

§ 13. 1. Organami przedszkola s3:
1) Dyrektor;

10
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2) Rada Pedagogiczna.

2. W zaleznosci od potrzeb przedszkola dopuszcza si¢ mozliwo$¢ powotania innych organow,
zgodnie z obowigzujagcym prawem oswiatowym.

3. Organy przedszkola dziataja 1 wspdlpracuja ze sobg w ramach swych kompetencji
okreslonych w prawie o§wiatowym.

§ 14.1. Dyrektor przedszkola w szczegolnosci:

1) kieruje dzialalno$cia przedszkola oraz reprezentuje je na zewnatrz;

2) sprawuje opieke nad dzieémi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

3) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

4) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez przedszkole;

5) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych;

6) wspodtdziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

7) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych odpowiednio, z orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, orzeczenia o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych
lub opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka;

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,;

9) wdraza odpowiednie $rodki techniczne 1 organizacyjne zapewniajace zgodnos¢
przetwarzania danych osobowych przez przedszkole z przepisami o ochronie danych
osobowych.

2. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach dotyczacych pracy przedszkola,

w  szczegbélnosci zwigzanych z wlasciwg organizacja procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego.

3. Organ prowadzacy moze utworzy¢ stanowisko zastepcy dyrektora.

§ 15.1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem przedszkola
w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W skilad rady pedagogicznej wchodza dyrektor przedszkola i wszyscy zatrudnieni

w przedszkolu nauczyciele 1 specjalisci.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor przedszkola.

4. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okresla uchwalony przez nig regulamin, ktory

nie moze by¢ sprzeczny z zapisami statutu.
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5. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

2) na wniosek organu prowadzacego;

3) zinicjatywy dyrektora przedszkola.
6. Rada pedagogiczna w szczegdlnosci:

1) zatwierdza plan pracy przedszkola;

2) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych

w przedszkolu;

3) podejmuje uchwaty w sprawie skreslania dziecka z listy wychowankow.
7. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy przedszkola;

2) realizacj¢ dodatkowych zaje¢, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa.
8. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gloséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdw.
9. Zebrania rady pedagogicznej sg protokolowane. Protokoty zebran rady pedagogicznej sa
sporzadzane w formie elektronicznej w ciggu 14 dni od zebrania.
10. Czlonkowie rady pedagogiczne] s3 zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych
podczas zebran rady.
§ 16.1. Organy przedszkola wspotdziataja ze soba w sposob gwarantujacy kazdemu z nich
mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach ich kompetencji.
2. Wszelkie spory migdzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest strong.
3. W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowej dyrektor przedszkola zobowigzany jest do

zbadania przyczyny konfliktu i w zalezno$ci od przedmiotu sporu powiadamia organ

prowadzacy.

ROZDZIAL IX
ORGANIZACJA PRACY PRZEDSZKOLA, W TYM ORGANIZACJA WCZESNEGQ
WSPOMAGANIA ROZWOJU DZIECI, A TAKZE ZAJEC

REWALIDACYJNO-WYCHOWAWCZYCH.

§ 17.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddzial obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, stopnia
1 rodzaju niepetnosprawnosci.

2. Liczba dzieci w oddziale wynosi od 4 do 12.
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3. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego, liczba dzieci w oddziale
moze by¢ nizsza od okreslonej w ust. 2.
4. Organizacje¢ pracy przedszkola w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
przedszkola, ktéry zatwierdza organ prowadzacy.
5. Na podstawie arkusza organizacyjnego dyrektor przygotowuje ramowy rozkiad dnia,
uwzgledniajacy zasady ochrony zdrowia i1 higieny pracy umystowe;.
§ 18. 1. Dla dzieci posiadajacych opini¢ o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka przedszkole organizuje zajgcia wczesnego wspomagania rozwoju zgodnie z
obowigzujagcym prawem oswiatowym.
2. Dyrektor powotuje dla kazdego dziecka zesp6t ds. wezesnego wspomagania.
3. W sklad zespolu wchodza osoby posiadajace przygotowanie do pracy z malymi dzie¢mi
o0 zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
1) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetlnosprawnosci
dziecka;
2) psycholog;
3) logopeda
4. W sklad zespotu, w zaleznos$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny, moga wchodzi¢ rowniez
inni niz wymienieni w ust. 3 specjalisci.
5. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) ustalenie, na podstawie diagnozy poziomu funkcjonowania dziecka zawartej w opinii
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunkéw i harmonogramu
dziatan podejmowanych w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny
dziecka, uwzgledniajacych rozwijanie aktywno$ci 1 uczestnictwa dziecka w zyciu
spotecznym oraz eliminowanie barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych jego
funkcjonowanie;
2) nawigzanie wspolpracy z:
a) przedszkolem, inng forma wychowania przedszkolnego, oddziatem
przedszkolnym w szkole podstawowej, do ktorego uczeszcza dziecko, lub innymi
podmiotami, w ktorych dziecko jest objete oddziatywaniami terapeutycznymi,
w celu zapewnienia spojnosci wszystkich oddzialywan wspomagajacych rozwoj
dziecka,
b) podmiotem leczniczym w celu zdiagnozowania potrzeb dziecka wynikajacych

z jego niepetnosprawnosci, zapewnienia mu wsparcia
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medyczno-rehabilitacyjnego
1 zalecanych wyrobow medycznych oraz porad i1 konsultacji dotyczacych
wspomagania rozwoju dziecka,
c¢) osrodkiem pomocy spolecznej w celu zapewnienia dziecku i jego rodzinie
pomocy, stosownie do ich potrzeb;
3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych rodzine dziecka
w zakresie realizacji programu oraz koordynowania dziatan oso6b prowadzacych zajgcia
z dzieckiem;
4) ocenianie postepow oraz trudnosci w funkcjonowaniu dziecka, w tym
identyfikowanie i eliminowanie barier i ograniczen w §rodowisku utrudniajacych jego
aktywnos¢
1 uczestnictwo w zyciu spolecznym;
5) analizowanie skutecznos$ci pomocy udzielanej dziecku 1 jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w programie, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie
dalszych dziatan w zakresie wczesnego wspomagania.
6. Prace zespotu koordynuje dyrektor lub nauczyciel upowazniony przez dyrektora
przedszkola.
7. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze od 4 do 8 godzin
W miesigcu.
8. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania sg prowadzone z dzieckiem
1jego rodzing.
9. W celu rozwijania kompetencji spotecznych i komunikacyjnych przygotowujacych dziecko
do funkcjonowania w Zzyciu spotecznym zajecia w ramach wczesnego wspomagania moga
by¢ prowadzone w grupie, z udzialem rodzin dzieci lub innych dzieci obj¢tych wezesnym
wspomaganiem. Liczba dzieci w grupie nie moze przekraczac 3.
§ 19.1. Zajecia rewalidacyjno - wychowawcze organizuje si¢ dla dzieci
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glgbokim posiadajacych orzeczenie
o0 potrzebie zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych.
2. Zajecia prowadza nauczyciele posiadajagcy kwalifikacje okreslone w przepisach w sprawie
szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli oraz okreslenia szkét 1 wypadkow,
w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztalcenia lub

ukonczonego zakladu ksztalcenia nauczycieli.
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3. Opieke niezbedng w czasie prowadzenia zaje¢ sprawuje pomoc nauczyciela, z wyjatkiem
zaje¢ prowadzonych w domu rodzinnym.
4. Zajecia sa prowadzone w formie zaje¢ indywidualnych lub zaje¢ zespotowych,
organizowanych we wspotpracy z rodzicami/prawnymi opiekunami.
5. Zajecia zespotowe prowadzi si¢ w zespotach liczacych od 2 do 4 uczestnikow zajec.
6. Godzina zaje¢ trwa 60 minut.
7. Minimalny wymiar zaj¢¢ wynosi:
1) 20 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 6 godzin dziennie - w przypadku zaje¢é
zespotowych;
2) 10 godzin tygodniowo, nie wigcej niz 4 godziny dziennie - w przypadku zajec
indywidualnych.
8. Dzienny czas trwania zaje¢, o ktérym mowa w ust. 7, ustala dyrektor, we wspotpracy
z rodzicami/prawnymi opiekunami, uwzgledniajac indywidualne potrzeby 1 mozliwosci
psychofizyczne uczestnika zajec.
9. Dla kazdego uczestnika zaje¢ opracowuje si¢ indywidualny program zaj¢c.
10. Indywidualny program zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych opracowuja prowadzacy
zajecia nauczyciele we wspotpracy z psychologiem oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi
specjalistami pracujgcymi z dzie¢mi 1 milodzieza, na podstawie diagnozy oraz zalecen
zawartych w orzeczeniu o potrzebie zaj¢¢ rewalidacyjno-wychowawczych oraz obserwacji
funkcjonowania uczestnika zajec.
11. Nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym na podstawie dokumentacji zaje¢, w tym
indywidualnego programu zaj¢¢, nauczyciele prowadzacy zajecia dokonujg okresowej oceny
funkcjonowania uczestnika zaje¢ oraz w razie potrzeby modyfikuja indywidualny program
zaj¢c.
§ 20.1. Zajecia w przedszkolu zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia:
1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci w zwigzku z organizacjg i1 przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych;
2) temperatury zewngetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
z dzie¢mi, zagrazajacej zdrowiu dzieci;
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci
innego niz okreslone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreSlonych w

obowigzujacych przepisach prawa o§wiatowego.

15



Statut Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,,Jas i Malgosia” w Kielcach

2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, na okres powyzej dwoch dni dyrektor przedszkola
organizuje dla dzieci zaj¢cia z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglos¢.
Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajgc.
3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ sg realizowane:
1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, m.in. aplikacji Microsoft Teams, lub
2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane
informacji migdzy nauczycielem, dzieckiem i rodzicem/prawnym opiekunem, m.in.
komputer, smartfon, telefon, lub
3) przez podejmowanie przez dziecko aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie
okreslonych dziatan, lub
4) w inny sposob niz okre§lone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztalcenia i wychowania.
4. O sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢,
dyrektor przedszkola informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor przedszkola za zgoda organu
prowadzacego 1 po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
moze odstgpi¢ od organizowania dla dzieci zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odlegtosc¢.
6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane
z uwzglednieniem:
1) rownomiernego obcigzenia dzieci zajeciami w poszczegdlnych dniach tygodnia;
2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;
3) mozliwosci psychofizycznych dzieci w podejmowaniu intensywnego wysitku
umyslowego w ciggu dnia;
4) laczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych 1 bez ich
uzycia;
5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;
6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.
7. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ sg organizowane
w oddziatach lub grupach oddziatowych.
8. Godzina zaj¢¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odleglo$¢ trwa w czasie nie krétszym niz 15 minut i nie dluzszym niz 45 minut.
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9. W ramach organizowania zaje¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni, dyrektor przedszkola zapewnia dzieciom i rodzicom/ prawnym
opieckunom w miar¢ ich potrzeb 1 mozliwo$ci organizacyjnych przedszkola, mozliwos¢
konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajgcia.
10. Konsultacje moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym,
ze konsultacje odbywaja si¢, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim kontakcie dziecka
z nauczycielem.
11. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia przekazuje dzieciom i rodzicom/ prawnym
opiekunom informacj¢ o ustalonych przez dyrektora przedszkola formach i terminach
konsultacji.
12. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odleglosé¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze
czasowo zmodyfikowa¢ tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych zajec¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltos¢.
13. Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji,
o ktorej mowa w ust. 12.
14. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegtos¢
dyrektor przekazuje dzieciom, rodzicom/ prawnym opiekunom i nauczycielom informacj¢
o sposobie 1 trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zajec
wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.
15. W przypadku wychowanka, ktory z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze
realizowa¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglto§¢ w miejscu
zamieszkania, dyrektor, na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka, organizuje dla
tego dziecka zajecia na terenie placowki:
a) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia lub
b) z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
- jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw nauki na terenie
placowki oraz jezeli nie wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub
zdrowiu wychowanka.
16. W przypadku dziecka, ktore z uwagi na trudng sytuacje rodzinng nie moze realizowac

zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglto§¢ w miejscu zamieszkania,
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dyrektor, na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw dziecka, moze zorganizowac¢ dla tego
dziecka zajecia na terenie placowki, z wykorzystaniem metod i1 technik ksztatcenia na
odlegtos¢, jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw edukacji
na terenie placoéwki oraz na danym terenie nie wystepuja zdarzenia, ktére moga zagrozic¢
bezpieczenstwu lub zdrowiu dziecka.
17. W uzasadnionych przypadkach, w szczegodlnosci, gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie przedszkola, dyrektor,
W porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla dziecka, o ktorym mowa
w ust. 16 1 17, zajecia na terenie innej placoOwki, wskazanej przez organ prowadzacy. Przepisy
ust. 16 1 17 stosuje si¢ odpowiednio.
18. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor koordynuje wspotprace nauczycieli z dzie¢mi lub rodzicami/ prawnymi opiekunami,
uwzgledniajgc potrzeby edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne dzieci.
19. Sposoby potwierdzenia uczestnictwa dzieci na zajeciach uwzgledniajace koniecznosé
poszanowania sfery prywatno$ci dzieci oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu
stuzacego do nauki:
1) sprawdzenie przez nauczyciela obecnosci dziecka na zajeciach;
2) potwierdzenie otrzymania zadan w danym dniu poprzez wskazane technologie
komunikacyjno-informacyjne;
3) potwierdzenie obecnos$ci poprzez wystanie drogg elektroniczng wykonanych zadan
w danym dniu.

20. Wykorzystujac narzedzia stuzace ksztalceniu na odleglto$¢ nauczyciele uwzgledniaja

kwestie ochrony danych osobowych i wizerunku uzytkownikow.

ROZDZIAL X
CZAS PRACY PRZEDSZKOLA USTALONY PRZEZ ORGAN PROWADZACY.

§ 21.1. Czas pracy przedszkola:
1) przedszkole funkcjonuje przez caly rok kalendarzowy od poniedziatku do pigtku,
z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy;
2) przedszkole zapewnia dzieciom opieke, wychowanie i nauczanie w godzinach od

7.00 do 17.00.
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2. Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢¢ jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ dydaktycznych wg przyjetego
programu, zaj¢c religii, zaje¢ dodatkowych i zajg¢ rewalidacyjnych wynosi:

1) z dzie¢mi w wieku 3—4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
3. Czas trwania zaje¢ w zakresie form pomocy psychologiczno-pedagogicznej to 45 minut.
Prowadzenie tych zaje¢ moze by¢ w czasie krotszym odpowiednio do potrzeb i mozliwosci
dzieci.
4. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajg odrebne przepisy.
5. W okresie ferii zimowych, wiosennych i1 innych dni wskazujacych na mozliwo$¢ niskiej
frekwencji dzieci, dyrektor moze zmniejszy¢ liczbe oddziatow zagospodarowujac czas pracy
poszczegolnych pracownikéw na wykonanie innych zadan wynikajacych z organizacji

pracy w przedszkolu.

ROZDZIAL XI

ZASADY ODPLATNOSCI ZA POBYT DZIECI W PRZEDSZKOLU I KORZYSTANIE Z
WYZYWIENIA USTALONE PRZEZ ORGAN PROWADZACY.

§ 22.1 Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolu 1 korzystanie z wyzywienia:

1) pobyt dziecka w przedszkolu jest bezptatny;

2) wyzywienie w przedszkolu obejmuje:

a) $niadanie;
b) obiad dwudaniowy;
¢) podwieczorek;

3) wyzywienie dostarczane jest przez firm¢ cateringowa w podzielonych 1
zapakowanych w porcjach oddzielnie dla kazdego dziecka;

4) kontrole nad prawidlowa organizacjg zywienia, jadlospisem, gramatura positkow
sprawuje Powiatowa Stacja Sanitarno- Epidemiologiczna w Kielcach;

5) optaty za wyzywienie (catering) sa ustalane kazdego roku przez dyrektora
przedszkola, na podstawie oferty firmy zewnetrznej dostarczajacej positki dla
przedszkola;

6) organ prowadzacy przedszkole moze zwolni¢ rodzicow/prawnych opiekunéw
z cato$ci lub cze$ci oplat, o ktorych mowa w ust. 1. pkt.5 w:

a) przypadku szczego6lnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
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b) szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

ROZDZIAL XII

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW, W TYM ZADAN
ZWIAZANYCH Z:

zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom w czasie zaje¢ organizowanych przez
przedszkole,

wspoldzialaniem z rodzicami/prawnymi opiekunami w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow/prawnych opiekunow do
znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju,

planowaniem i prowadzeniem pracy dydaktyczno-wychowawczej oraz
odpowiedzialnos$cia za jej jakos¢,

prowadzeniem obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie

i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowaniem tych
obserwacji,

wspolpraca ze specjalistami Swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng,
opieke zdrowotng i inna.

§ 23. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom

w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole.

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo powierzonych jego

opiece dzieci.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) skrupulatnie przestrzegac i stosowac przepisy i zarzadzenia odno$nie bhp i p.poz,
a takze odbywac¢ wymagane szkolenia z tego zakresu;

2) do ciaglej obecnosci przy dzieciach, nauczyciel moze opusci¢ miejsce pracy po
przekazaniu grupy drugiemu nauczycielowi;

3) do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych miejsc, jezeli
stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zaj¢c;

4) nierozpoczynania zaj¢c, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktorych
majg by¢ prowadzone zajgcia stan znajdujgcego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia
dla bezpieczenstwa;

5) kontrolowa¢ wtasciwa postawe dzieci w czasie zaj¢c 1 korygowac zauwazone bledy;

6) dbac o czystos¢, tad 1 porzadek w czasie trwania zajec 1 po ich zakonczeniu;

7) zgtasza¢ do dyrektora wszystkie wyjscia poza teren przedszkola;
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8)

§ 24.

usuwa¢ z sali uszkodzone zabawki 1 pomoce dydaktyczne, ktére moglyby
spowodowac skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci.

Zakres zadan nauczycieli zwigzanych z wspoldziataniem z rodzicami/prawnymi

opiekunami w sprawach wychowania 1 nauczania dzieci, z uwzglednieniem prawa

rodzicow/prawnych opiekunéw do znajomosci zadan wynikajacych z programu wychowania

przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych

dziecka, jego zachowania i rozwoju.

1. Nauczyciel wspoétdziata z rodzicami/opiekunami prawnymi w sprawach wychowania

1 nauczania dzieci.

2. Nauczyciel jest zobowigzany:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

9

systematycznie  informowa¢  rodzicoOw/opiekundw  prawnych o  zadaniach
wychowawczych i ksztatcacych, realizowanych w przedszkolu;

zapozna¢ rodzicow/prawnych opiekunéw z podstawg programowg wychowania
przedszkolnego 1 wilacza¢ ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych w niej
wiadomosci 1 umiejetnosci;

zaznajomi¢  rodzicow/prawnych  opiekunéw  z  zaloZzeniami  programu
wychowawczo-dydaktycznego w powierzonym oddziale;

informowac¢ rodzicéw/prawnych opiekundéw o sukcesach i1 trudnos$ciach dzieci, ich
zachowaniu, a takze wiaczac ich do wspierania osiagni¢¢ rozwojowych dzieci

1 tagodzenia trudno$ci, na jakie natrafiaja;

przekazywa¢ informacje, ktére pomoga rodzicom/ prawnym opiekunom w poznaniu
stanu gotowosci swojego dziecka do podjecia nauki w szkole;

ustala¢ z rodzicami/opiekunami prawnymi formy pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j;

zacheca¢ rodzicow/prawnych opiekunow do wspodtdecydowania w sprawach
przedszkola, np. wspdlna organizacja wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci;
organizowa¢ zajecia otwarte w celu prezentacji umiejetnosci dzieci oraz w celu
wymiany spostrzezen i dyskusji na tematy wychowawczo-dydaktyczne;

eksponowac prace plastyczne i inne wytwory dzieci;

10) organizowac porady, konsultacje 1 warsztaty dla rodzicow/prawnych opiekunow.

§ 25.

Zakres zadah nauczycieli zwigzanych z planowaniem 1 prowadzeniem pracy

dydaktyczno-wychowawczej oraz odpowiedzialnoscia za jej jako$¢.
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1. Nauczyciel planuje 1 prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza, odpowiada za jako$¢
1 wyniki tej pracy.
2. Nauczyciel jest zobowigzany:
1) dokonaé¢ wyboru programu wychowania przedszkolnego;
2) realizowa¢ proces dydaktyczno-wychowawczy 1 opiekunczy z uwzglednieniem
zalecanych warunkow realizacji podstawy programowe;j;
3) dostosowa¢ metody, formy pracy i zagospodarowanie przestrzeni edukacyjnej do
potrzeb, mozliwosci, zainteresowan, wieku dzieci,
4) wspiera¢ rozwoj psychofizyczny dziecka, jego zdolnosci 1 zainteresowan;
5) stosowac tworcze i1 efektywne metody nauczania i wychowania;
6) prowadzi¢ dokumentacj¢ pedagogiczna zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w szczegOlno$ci: dziennik zajeé, dokumentacje¢ planowania pracy, arkusze
obserwowania dzieci, dokumentacje¢ pracy indywidualnej;
7) efektywnie wykorzystywaé czas pracy z przeznaczeniem na zabawy 1 Zzajecia
dydaktyczno-wychowawcze oraz opiekuncze prowadzone bezposrednio z dzieckiem.
§ 26. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych prowadzeniem obserwacji pedagogicznych
majacych na celu poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci
oraz dokumentowaniem tych obserwacji.
1. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu wczesne rozpoznanie
u dziecka dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci
realizujacych obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacje pedagogiczng
zakonczong analizg i oceng gotowosci szkolnej dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza
przedszkolna).
2. Informacj¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole podstawowej wydaje si¢
rodzicom/ prawnym opiekunom w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek albo moze rozpocza¢ nauke w
szkole podstawowe;.
3. Do zadan nauczycieli i specjalistow w przedszkolu nalezy w szczegdlnos$ci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci,
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3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
dzieci, w tym barier 1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i ich
uczestnictwo w zyciu przedszkola;

4) podejmowanie dzialan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu dzieci
w celu podnoszenia efektywno$ci uczenia si¢ 1 poprawy ich funkcjonowania;

5) wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym,

w szczegblnosci w zakresie oceny funkcjonowaniu dzieci, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania
dziecka oraz planowania dalszych dziatan.

4. Ponadto nauczyciel jest zobowigzany:

1) dokumentowa¢ obserwacje na podstawie odpowiednio dobranych narzedzi
badawczych,;

2) sporzadza¢ wnioski z prowadzonych badan 1 przedstawia¢ je na posiedzeniach rady
pedagogicznej;

3) informowaé rodzicow/prawnych opiekunéw o wynikach obserwacji i o postgpach
dzieci.

§ 27. Zakres zadan nauczycieli zwigzanych ze wspolpracg ze specjalistami $wiadczacymi
pomoc psychologiczno-pedagogiczna, opieke zdrowotna i inng.

1. Nauczyciel wspoélpracuje ze specjalistami zatrudnionymi w przedszkolu, nawigzuje
wspoOtprace  z  pracownikami  poradni  psychologiczno-pedagogicznych,  poradni
specjalistycznych 1 z instytucjami pomagajacymi rodzinie i dziecku.

2. Nauczyciel w okresie dokonywania obserwacji poziomu rozwoju dziecka w miar¢ potrzeb
zwraca si¢ do specjalistow o zdiagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych,
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dziecka, w celu wspierania jego rozwoju,
okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub sposobdéw wspierania jego mocnych
stron, zaplanowaniu odpowiedniego wsparcia zwigzanego z rozwijaniem ich zainteresowan

i uzdolnien dziecka, a takze celem zdiagnozowania sytuacji wychowawcze;j.

3. Do zadan nauczyciela nalezy otaczanie opieka dzieci niepetnosprawnych, dbatos$¢ o ich
bezpieczenstwo, zdrowie i1 dobre samopoczucie w grupie;

1) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania dzieci

stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa dzieci;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

rozpoznawanie potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych dzieci niepetnosprawnych,
prowadzenie wnikliwej obserwacji pedagogicznej oraz wspomaganie dzieci

w procesie ksztalcenia;

dostosowanie programu nauczania i wychowania do mozliwo$ci psychofizycznych
1 do potrzeb dzieci niepetnosprawnych;

organizacja zaje¢ edukacyjnych i procesu wychowawczego, gléwnie w zakresie
integracji grupy;

rozpoznawanie sytuacji domowej dzieci niepelnosprawnych i ich stanu zdrowia;
wspoOltpraca z rodzicami/ prawnymi opiekunami dzieci niepetnosprawnych

1 z organizacjami dziatajacymi na rzecz dzieci niepetnosprawnych, instytucjami
Swiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 inng;
wspotdzialanie z rodzicami/ prawnymi opiekunami w sprawach wychowania

1 nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicéw/prawnych opiekundéw do
znajomo$ci zadan wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego
zachowania i rozwoju;

organizowanie porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicéw/prawnych opiekunow;
wspotpraca z nauczycielem prowadzacym oddziat w zakresie doboru tresci

programowych i metod pracy z dzie¢mi niepelnosprawnymi;

10) wspolpraca ze specjalistami $§wiadczacymi pomoc psychologiczno-pedagogiczng

opieke zdrowotna, inng;

11) dokumentowanie wspotpracy z nauczycielami i rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. Do zadan psychologa zatrudnionego w przedszkolu w szczegdlno$ci nalezy:

1)

2)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dzieci, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych wychowankéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere 1 ograniczajacych aktywne i petne

uczestnictwo dziecka w zyciu przedszkola;
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3) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku przedszkolnym
dzieci;

6) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom/ prawnym opiekunom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien wychowankow;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych dzieci w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

5. Do zadan logopedy zatrudnionego w przedszkolu w szczelnos$ci nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji dla rodzicow/
prawnych opiekunow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci
1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami/ prawnymi opiekunami dzieci,

4) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien dzieci oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie dziecka i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

6. Do zadan nauczyciela zajec¢ rewalidacyjnych lub fizjoterapeuty nalezy w szczegdlnosci:
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1) przeprowadzanie badan wstepnych w celu ustalenia stopnia dysfunkcji u dzieci;
diagnozowanie oraz odpowiednie do jego wynikOw organizowanie pomocy
rewalidacyjnej lub rehabilitacyjnej;

2) opracowywanie odpowiednio, indywidualnych programéw rewalidacji, rehabilitacji,
wczesnego wspomagania rozwoju;

3) prowadzenie rewalidacji lub rehabilitacji indywidualnej 1 grupowe;j;

4) prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla dzieci,
rodzicow/prawnych opiekundéw i nauczycieli;

5) wspotpraca z placowkami specjalistycznymi;

6) uczestnictwo w zespotach powotanych przez dyrektora w przedszkolu.

§ 28.1. Zatrudnieni w przedszkolu pracownicy administracyjno — obstugowi wypelniaja
zadania okreslone przez dyrektora, zawarte w szczegdtowym zakresie obowigzkow.

2. Pracownicy administracyjno — obstugowi wspotpracuja z nauczycielami w tworzeniu
przyjaznego klimatu placowki.

3. Zespo6l pracownikow pedagogicznych i1 niepedagogicznych pielggnuje priorytety dziatan
ustalonych dla podnoszenia jako$ci pracy przedszkola i wilacza si¢ do dziatan
ogolnoprzedszkolnych, promuje przedszkole na zewnatrz, bierze udzial w wewngtrznym

mierzeniu jakosci pracy przedszkola.

ROZDZIAL XIII

PRAWA I OBOWIAZKI DZIECI, W TYM PRZYPADKI, W KTORYCH DYREKTOR
PRZEDSZKOLA MOZE SKRESLIC DZIECKO Z LISTY WYCHOWANKOW.

§ 29.1. Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 2,5 do 6 lat.
2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
3. O przyjeciu dziecka niepetnosprawnego do przedszkola decyduje dyrektor po zapoznaniu
si¢ z dokumentacja dziecka, w tym z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego.
§ 30.1. Dziecko przebywajace w przedszkolu ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji
Praw Dziecka, migdzy innymi prawo do:

1) wilasciwie  zorganizowanego  procesu  opiekunczo —wychowawczego i

edukacyjno-rewalidacyjnego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej;
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3) poszanowania godnos$ci osobiste;j;

4)
5)
6)

szacunku do wszystkich jego potrzeb;
zyczliwego 1 podmiotowego traktowania i poszanowania wlasnosci;

pomocy psychologiczno— pedagogiczne;j.

§ 31.1. Do obowiazkow dziecka nalezy:

1) przestrzeganie ustalonych regut;

2) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i zdrowia;

3) bezwzgledne poszanowanie nietykalnosci cielesnej innych dzieci i dorostych;

4) poszanowanie godnos$ci osobistej innych dzieci 1 dorostych.

§ 32.1. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw przedszkola

w przypadku:

1) niedostarczenia aktualnego orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) braku mozliwosci przedszkola w zapewnieniu dziecku specjalistycznej opieki

zdrowotne;j.

§ 33. 1. Tryb sktadana skarg w przypadku naruszenia praw dziecka:

)

2)

3)

4)

5)

6)

rodzice/ prawni opiekunowie dziecka lub inna osoba dorosta maja prawo do
ztozenia skargi w formie pisemne] do dyrektora przedszkola w terminie 5 dni
roboczych od powzigcia wiadomosci o naruszeniu praw dziecka, jesli uznaja, ze te
prawa zostaty naruszone;

ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia praw dziecka;

dyrektor przedszkola przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w sprawie zlozonej
skargi w ciggu 14 dni, lacznie z przekazaniem informacji na piSmie do
wnioskodawcy, od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu przedszkola;

w trakcie postepowania wyjasniajacego dyrektor przedszkola moze wykorzystac
opini¢ psychologa, wychowawcy oddziatu, nauczycieli i pracownikdéw pracujacych
w przedszkolu;

dyrektor przedszkola przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w sprawie
podjetego rozstrzygnigcia w postgpowaniu;

decyzja dyrektora przedszkola w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygnigcia

W postepowaniu o naruszenie praw dziecka jest ostateczna;

27



Statut Niepublicznego Przedszkola Specjalnego ,.Jas i Malgosia” w Kielcach

3.Wszelkie zmiany w niniejszym statucie nast¢pujg w trybie przewidzianym w aktualnych
przepisach prawa oswiatowego.
4. Srodki na dziatalnosé przedszkola pochodzg z:
1) dotacji odpowiednich jednostek samorzadu terytorialnego — na dzialalnos¢ oswiatowa
w ramach czgsci oswiatowe] subwencji ogolnej;
2) darowizn od 0sob fizycznych i 0séb prawnych
3) innych niz wymienione w pkt.1-2 pozyskanych przez przedszkole, w tym dotacji
i darowizn.
5.Wszelkie regulaminy i inne przepisy wewnetrzne przedszkola nie moga by¢ sprzeczne
z postanowieniami niniejszego Statutu.
6. Statut dostosowany do zapisOw obowigzujgce] ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo

Oswiatowe wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r.

NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE SPECJAINE EDUK & REWALIDACJA
»Jas i Malgosia Anna Michalska |
25-308 Kielce, ul. Bodzentyniska 44 A 25-308 oK B 7 M
tel. 510 118 007 I %
NIP 6571046435 Regon 260726451 NIP 6571045435 REGON 290830573
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